
5.5個月

健康保險

失業保險

年金制度

勞災保險

其    他

保險
投保種類 有/無

有/無其他待遇

加班津貼

員工宿舍

初年度獎金

休假制度

週休二日

交接班制

□彈性工作時間

其他□

(2019年預計發放)

【創造新的價值、並貢獻於社會】

理工科出身：需要會切割加工技術、或是有相關開發研究背景，日本語能力檢定有N3以上的人才。
文科出身：需會中英文、且日文日常會話程度達N3以上的人才。

※詳細條件資訊以當日參展企業提供為準

公司規模

總公司地址

公司名

業務內容

招募職務

工作內容

徵才條件

始開 上班日

薪資待遇

備   註

其他
津貼

交通費

住宅 

前年度淨利

工作地點

營業額資本額

招募人數
員工數業種

簽證下來後即可上班。

1.持有小型車汽車駕照〈平日上下班或是工廠之間移動時需要〉。

2.日本語能力檢定N3以上。

3.TOEIC 650分以上。           

人
人

８７０
２～４

1.開發〈產品設計/測試研究〉

2.品質管理〈品質管理機制制定、工作說明書製作/維持改定廢除〉 

3.財務〈財務、稅務、管理會計〉

4.企業法務實務 

5.總務〈人事、庶務、總務、勞務〉

總公司 高丘工廠，或者雄踏工廠

３億１千萬日圓 ７２１億日圓(集團)

請在來場面談時提出詢問。

可提供公司契約住宅，並協助負擔八成房租
〈個人負擔二成〉

一般大眾運輸：實報實銷。 

油資補助：600日圓/km。

５２億日圓(集團)

↑詳細資料

請上公司官網

本公司的主要業務內容為製造汽機車、運送用機械、其他相關機械等器具的排檔控制系統以及引擎零件的開發及銷售。

月薪　２０４,３００日圓 

年薪　３,４７３,１００日圓。

　静岡県浜松市中区高丘西四丁目６番１号       
            

社長  鈴木 秀幸 

株式会社アツミテック
ATSUMITEC CO.LTD  運輸機械設備製造業


